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AMAC

2010 yihnda 5982 sayili Kanunla Anayasanin 20. maddesine eklenen fikra ile, herkesin kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini
isteme hakki anayasal bir hak olarak teminat altina alinmaktadir. Bu baglamda, bireylerin kendilerini ilgilendiren kisisel veriler
uzerinde hangi hak ve yetkilere sahip oldugu ve kisisel verilerin hangi hallerde islenebilecegi hilkme baglanirken, kisisel verilerin
korunmasina iliskin usul ve esaslarin kanunla diizenlenecegi ongorulmektedir.

Nitekim, Kanunun |. maddesinde Kanunun amaci agik bir sekilde belirtilmistin. Bu hikme gore amag, kisisel verilerin
islenmesinde basta ozel hayatin gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve ozgurluklerini korumak ve kisisel verileri isleyen
gercek ve tuzel kisilerin yukimlilikleri ile uyacaklari usul ve esaslari duzenlemektir.

Maddenin gerekgesinde de belirtildigi Gzere Kanunun amaci, kisisel verilerin islenmesinin disiplin altina alinmasi ve Anayasada
ongorulen basta ozel hayatin gizliligi olmak Uzere temel hak ve ozgurliklerin korunmasidir. Kanun ile son yillarda onem kazanan,
kisinin mahremiyetinin korunmasi ile veri guvenliginin saglanmasi ve kisisel amaci verileri isleyen gercek ve tuzel kisilerin
yukumlulikleri ile uyacaklari usul ve esaslarin duzenlenmesi de bu kapsamda degerlendirilmektedir. Kanunla, kisisel verilerin
sinirsiz bicimde ve gelisiglizel toplanmasinin, yetkisiz kisilerin erisimine agilmasinin, ifsasi veya amag disi ya da kotlye kullanimi
sonucu kisilik haklarinin ihlal edilmesinin onune gegilmesi amaglanmaktadir.




KAPSAM

* Kanunun 2. maddesinde, Kanunun kapsami belirtilmistir. Bu maddeye gore Kanun, kisisel
verileri islenen gercek kisiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen
gercek ve tuzel kisiler hakkinda uygulanacaktir.

* 6698 sayili Kanun kapsaminda koruma altina alinan kisisel veriler sadece gercek kisilere ait
olan kisisel veriler olup, tuzel kisilere ait olanlar koruma altinda bulunmamaktadir. Fakat
tuzel kisiye ait verinin elde edilmesi, bir veya birden fazla gercek kisinin kimliginin
belirlenmesine neden oluyor ise, bu tur verilerin de Kanunun korumasindan yararlanmasi

mumkun olabilir.




KiSISEL VERI

* Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turlu bilgiyi ifade eder. Kisilerin
adi, soyadi, dogum tarihi ve dogum yeri, kisinin fiziki, ailevi, ekonomik ve sair ozelliklerine
iliskin bilgiler, isim, telefon numarasi, motorlu tasit plakasi, sosyal guvenlik numarasi,

pasaport numarasi gibi veriler kisisel veridir.

* Bu anlamda, kisisel verinin, kisinin belirlenmesini saglayacak nitelikte olmasi gerekir.




OZEL NITELIKLI KiSISEL VERI

* Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari,
kihk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika lyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti

ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileridir.

* Kanun'da ozel nitelikli kisisel veriler; sinirli sayma yoluyla belirlenmis olup, kiyas yoluyla

genisletilmesi mumkun degildir.




KISISEL VERININ ISLENMES]

* Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcgasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden duzenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, sinirlandiriimasi ya da

kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler uzerinde gergeklestirilen her turlu islemdir.




VERI SORUMLUSU

* Kisisel verilerin isleme amaglarini ve yontemlerini belirleyen, veri kayit sisteminin

kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tuzel kisidir.




VERI ISLEYEN

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen, veri
sorumlusunun organizasyonu disindaki gercek veya tuzel kisiler olarak tanimlanmaktadir.

Bu kisiler; kisisel verileri kendisine verilen talimatlar c¢ercevesinde isleyen, veri

sorumlusunun kisisel veri isleme sozlesmesi yapmak suretiyle yetkilendirdigi ayri bir
gercek veya tuzel kisidir.




ILGILI KiSININ HAK ARAMA YONTEMLERI|

* Kanunda, ilgili kisilerin Kanunun uygulanmasina iliskin taleplerini iletebilmeleri ve kisisel
verilerine iliskin haklarini  koruyabilmeleri icin bir takim hak arama yontemleri

belirlenmistir.

* Bu kapsamda Kanunda kademeli bir basvuru usulii éngdrilmistir. Igili kisilerin Kanunun
uygulanmasiyla ilgili taleplerini ilk olarak veri sorumlusuna iletmeleri gerekecektir. Veri

sorumlusuna yapilan basvurudaki talebin reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi

veya basvuruya suresinde cevap verilmemis olmasi durumlarinda ilgili kisiler Kurula sikayet
hakkini elde edeceklerdir.




A) BASVURU HAKKI

* Kanunun |3. maddesine gore; ilgili kisilerin, Kanunun uygulanmasiyla ilgili taleplerini,
oncelikle veri sorumlusuna iletmeleri zorunludur.

* Bu talebi alan veri sorumlusunun, ucretsiz olarak veya islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarifeye gore alacagi ucret mukabilinde
en kisa surede ve en ge¢ otuz gun icinde talebi incelemesi; kabul veya gerekgesini
aciklayarak reddetmesi, ayrica cevabini ilgili kisiye bildirmesi ongorulmektedir. Veri
sorumlusunun talebi kabul etmesi halinde, geregini yerine getirmesi; sayet ilgili kisinin,
Kanunun uygulanmasiyla ilgili talebine konu hususta veri sorumlusu hataliysa, alinan
ucretin ilgiliye iade edilmesi gerekmektedir.




B) SIKAYET HAKKI

* Kanunun [4. ve |5. maddelerinde ilgili kisilerin Kurula yapacaklari sikayetlere iliskin usul ve esaslar hukme
baglanmistir. Buna gore; sikayet yoluna basvurulabilmesi icin ilk olarak ilgili kisinin veri sorumlusuna I3.
madde uyarinca yapmis oldugu basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya 30 giin
icinde basvuruya cevap verilmemis olmasi gereklidir. llgili kisilerin veri sorumlusuna basvurmadan
dogrudan Kurula sikayet yoluna gitmesi mumkun degildir.

* Kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda kisilik haklari ihlal edilen ilgili kisilerin, genel hukumlere gore
tazminat haklari sakli tutulmustur. Basvuru yoluna gitmek zorunlu, sikdyet yoluna gitmek ise ihtiyaridir.
llgili kisinin Kurula sikayette bulunmasinda &6ngériilen siire, veri sorumlusunun cevabini
ogrendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giindiir.

* Fakat Kurulun inceleme yapabilmesi i¢in mutlaka ilgilinin sikayetine ihtiyag yoktur. Kurulun ihlal iddiasini
herhangi bir sekilde ogrenmesi durumunda da resen harekete gecerek gorev alanina giren konularda
gerekli incelemeyi yapmasi yetkisi dahilindedir.




* Kurulun, sikayet Uzerine yapacagi inceleme sonunda cevap vermesi ongorilmekte, sikiyet tarihinden itibaren altmis giin igcinde

herhangi bir cevap verilmezse talebin reddedilmis sayilacagi hiukme baglanmaktadir.

* Kurul, sikayet lzerine veya resen yapilacak inceleme sonucunda, Kanun hiikiimlerinin ihlal edildigi kanaatine varirsa, tespit ettigi
hukuka aykirihklarin ilgili veri sorumlusu tarafindan giderilmesine karar verir ve karari ilgililere teblig eder. Bu karar, tebligden

itibaren gecikmeksizin ve en ge¢ otuz giin iginde yerine getirilecektir.

* Ayrica Kurula, telafisi glic veya imkansiz zararlarin dogmasi ve agikga hukuka aykirilk sartlarinin birlikte gerceklesmesi halinde,

veri islenmesinin veya verinin yurtdisina aktarilmasinin durdurulmasina karar verme yetkisi verilmektedir. ilgililerin, Kurulca

verilen kararlara karsi idare mahkemelerinde dava agabilmeleri mumkundur.




BASVURU
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VERi SORUMLUSUNUN YUKUMLULUKLER|

* Kanunun 3. maddesinde, veri sorumlusu “kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini
belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergcek veya
tuzel kisi” olarak tanimlanmistir.

* Veri sorumlusu, kisisel verileri bizzat isleyebilecegi gibi, veri isleme faaliyetini gergeklestirmek
uzere uguncu bir kisiyi de yetkilendirebilir. Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun
adina kisisel verileri isleyen bu tur gercek veya tuzel kisiler, Kanunun 3. maddesinin 1. fikrasinin
(&) bendinde “veri isleyen” olarak adlandiriimistir. Kanunda kisisel verilerin korunmasina iliskin
bazi yukumlulukler, veri sorumlulari ile birlikte veri isleyenler icin de getirilmistir.

* Veri sorumlusunun kanun kapsaminda pek ¢ok yukumlulugu bulunmakla birlikte bunlardan
bazilari asagida ayrintili olarak agiklanmaktadir:




A) AYDINLATMA YUKUMLULUGU

¢ Kanun koyucu kisisel verileri islenen ilgili kisilere bu verilerinin kim tarafindan, hangi amaglarla ve hukuki
sebeplerle islenebilecegi, kimlere hangi amaglarla aktarilabilecegi hususunda bilgi edinme hakki tanimakta
ve bu hususlari, veri sorumlusunun aydinlatma yukumluligu kapsaminda ele almaktadir.

¢ Buna gore veri sorumlusu, Kanunun 10. maddesi cergevesinde kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
bizzat veya yetkilendirdigi kisi araciligiyla asagidaki bilgileri ilgili kisiye saglamakla yukumluduir:

* Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,
* Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,
* Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,

* Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

* | |. maddede sayilan diger haklari.
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B) VERI GUVENLIGINE iLiISKIN YUKUMLULUKLER

* Kanunun veri guvenligine iliskin 12. maddesine gore veri sorumlusu;
* Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini onlemek,
* Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini onlemek,
* Kisisel verilerin muhafazasini saglamak ile yukumludur.

* Veri sorumlusu bu yukumluluklerini yerine getirmek amaciyla uygun guvenlik duzeyini temin etmeye
yonelik gerekli her turlu teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir. Ayrica, veri guvenligine iliskin
yukumlulukleri belirlemek amaciyla duzenleyici islem yapmak ise Kurulun yetki ve gorevleri arasinda yer
almaktadir.

* Bununla birlikte, Kurul tarafindan belirlenecek asgari kriterler esas alinmak uzere sektor bazinda islenen
kisisel verilerin niteligine gore ilave tedbirlerin alinmasi da soz konusu olabilecektir.




C)ILGILI KISILER ~ TARAFINDAN YAPILAN BASVURULARIN
CEVAPLANMASI VE KURUL KARARLARININ YERINE GETIRILMESI

YUKUMLULUGU

* Kanunun [3. maddesine ve bu maddeye istinaden [0.03.2018 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige gore veri
sorumlulary, ilgili kisiler tarafindan yazili olarak veya bahse konu Teblig'de yer verilen kayitli
elektronik posta (KEP) adresi, guvenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi
tarafindan veri sorumlusuna daha once bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli
bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle veya basvuru amacina yonelik

gelistirilmis bir yazihm ya da uygulama vasitasiyla yapilan basvurulari niteliklerine gore en

kisa surede ve en ge¢ otuz gun iginde ucretsiz olarak sonuglandirmalidir.




D) VERi SORUMLULARI SICILINE KAYDOLMA
YUKUMLULUGU

* Kanunun |6. maddesine gore, Kisisel Verileri Koruma Kurulu gozetiminde Baskanlk
tarafindan kamuya acik olarak Veri Sorumlulari Sicili tutulacaktir. Yine bu maddeye gore

kisisel verileri isleyen gercek ve tuzel kisiler; veri islemeye baslamadan once bu Sicile

kaydolmak zorundadir.




E) BILDIRIM YUKUMLULUGU

* Veri sorumlusunun diger bir yukumlulugu de islenen kisisel verilerin kanuni olmayan
yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, bu durumu en kisa surede ilgilisine ve
Kurula bildirmektir. Kurul, gerekmesi halinde bu durumu, kendi internet sitesinde ya da
uygun gorecegi baska bir yontemle ilan edebilir.




ILGILI KISININ HAKLARI

* Kanunun | I. maddesi gergevesinde ilgili kisi her zaman veri sorumlusuna basvurarak kendisi ile ilgili;
* Kisisel verilerinin islenip islenmedigini ogrenme,
* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
* Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
*Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tgtncu kisileri bilme,
* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
* Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
* Kisisel verilerin dizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iliskin islemlerin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

» islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.




VERI ISLEYENIN YUKUMLULUKLERI|

* Veri isleyen; veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tuzel
kisiyi ifade etmektedir. Bu kisiler, veri sorumlusunun hizmet satin almak suretiyle belirledigi ayri bir gercek veya
tuzel kisidir.

* Herhangi bir gercek veya tuzel kisi ayni zamanda hem veri sorumlusu hem de veri isleyen olabilir.

* Kisisel verilerin veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak ve onun adina veri isleyen tarafindan islenmesi
halinde, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini onlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini onlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun glivenlik diizeyini temin etmeye
yonelik gerekli her turlu teknik ve idari tedbirlerin alinmasi hususunda veri isleyen veri sorumlusu ile birlikte
mustereken sorumludur.

* Ayrica, veri isleyenler ogrendikleri kisisel verileri Kanun hukimlerine aykiri olarak baskasina agiklamama ve
isleme amaci disinda kullanmama yukumlulugu altindadir. Bu yukumluluk, veri isleyenin gorevinden ayrilmasindan
sonra da devam etmektedir.




UZAKTAN EGITIM §URI§CiNDE OGRENCILERIN  KULLANIMINA
SUNULAN HER TURLU MATERYALIN KVKK BAKIMINDAN
DEGERLENDIRILMESI

* Bilindigi uzere ulkemizde koronavirus salgini nedeniyle ilk olarak 23/03/2020 tarihinde uzaktan egitime baslanacagi
duyurulmustur. 2303/2020 tarihinden bu yana yurutilen uzaktan egitim surecinde hazirlanan ve ogrencilerin
kullanimina sunulan tum ogretim materyalleri ile video, ses ve goruntu kayitlari, ogretim elemanlari icin Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda “kisisel veri” kabul edilmektedir.

* Bu surecte ogrencilere sunulan dijital veriler herhangi bir cihaz, ara¢ ya da program kullanilarak kayit altina
alinmamali, dogrudan ya da uzerinde degisiklikler yapilarak farkli ortamlarda ve sosyal medya platformlarinda
paylasiimamali ve tedavule sokulmamalidir. Bu kapsamda gerceklestirilecek tum faaliyetler, KVKK kapsaminda
ogretim elemanlarinin kisisel verilerinin amag disi kullanimi ve ihlali anlamina gelecektir.

* Yapilacak bu tur ihlaller Turk Ceza Kanunu m. |35, m. 136 uyarinca hapis cezasini, Turk Borglar Kanunu m. 49 ve m.
58 uyarinca maddi manevi tazminat sorumlulugunu dogurabilecektir. Ayni zamanda Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
uyarinca da hapis cezasi uygulanabilmektedir.




YAPTIRIMLAR

IDARI YAPTIRIM CEZAI YAPTIRIM HUKUKI YAPTIRIM

| milyon -TCK m. 135: Kisisel Verileri Hukuka Maddi ve
, Aykiri Olarak Kaydetme Sugu (| manevi
TLye kadar yildan 3 yila kadar hapis cezasi) ta e

para ce€zasi -TCK m. 136: Kisisel Verileri Ele

Gegirme veya Yayma Sugu (2 yildan
4 yila kadar hapis cezasi)

-TCK m. 138: Verileri Yok Etmeme
Sugu (I yildan 2 yila kadar hapis
cezasl)




